Osztondijas szerzédés
(egységes osztatlan tanarképzés, osztott tanarképzés, tanito alapképzési szak)

amely létrejott egyrészrol a

Klebelsberg Kozpont

Székhely: 1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky it 42-46.
Adodszam: 15799658-2-41

AHT!I azonosito: 335262

Statisztikai szamjele: 15799658-8412-312-01

Képviselgje: Hajnal Gabriella elnok

Elbirdnyzat felhasznalési Magyar Allamkincstéar

keretszamla szama: 10032000-00329307-00000000

mint tdmogat6 vagy kozpont, (a tovabbiakban: Tamogato vagy Kozpont),
masrészrol

Név:

Sziiletési neve:
Anyja sziiletési neve:
Sziiletési helye, ideje:
Lakcime:

Levelezési cime:
Elektronikus levelezési
cime (E-mail cime):
Addazonosito jele:
TAJ szama:
Bankszamlaszama:

mint Osztondijas (a, tovabbiakban: Osztondijas), kiilon-kiilon: fél, egyiittesen: felek (a
tovabbiakban: kiilon-killén: Fél, egytittesen: Felek) kozott az alulirott napon és helyen, az alabbi

feltételekkel.

Altalanos rendelkezések

A Felekimegallapodnak abban, hogy a Klebelsberg Képzési Osztondijrol szo616 52/2013. (11.
25.) Kormy, rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan Osztondijas szerzodést (a
tovdbbiakbani, Osztondijas szerz8dés) kotnek tekintettel arra, hogy az Oszténdijas a
meghirdetett €s e'szerz6dés targyat képez6 6sztondijra a 2025/26. tanév 6szi szemeszterére a
Klebelsberg Képzési Osztondij Bizottsag (a tovabbiakban: KOB) javaslata és a miniszter
dontése alapjan jogosultta valt.

A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen egyedi Osztondijas szerzédés az Osztdndijas
jogviszonyara vonatkozé egyedi feltételek rogzitik (amely egyedi feltételek az Osztondijas
altal benyujtott palyazattal egyiitt értelmezendék), mig az Osztdndijas szerzédésre vonatkozo
altalanos szerzOdéses feltételeket a mindenkor hatadlyos Mikodési Szabalyzat (a
tovabbiakban: Szabalyzat) tartalmazza, azaz a Szabalyzat az 9sztondijas szerzodés altalanos
szerzOdési feltételeit tartalmazza.

Amennyiben a jelen
- egyedi Osztondijas szerz6dés és annak mellékletét képezo, a Kozpont altal kiadott vagy
kiadasra keriil6 tajékoztatok és kozlemények ugyanarra a targykorre eltéré szabalyozast



tartalmaznak, Ggy az adott targykorre a mindenkor hatalyos tajékoztatd, kozlemény
rendelkezése alkalmazando;

- egyedi Osztondijas szerz6dés és a Szabalyzat mindenkor hatalyos rendelkezése ugyanarra
a targykorre eltérd szabalyozast tartalmaz, Ggy az adott targykorre a mindenkor hatalyos
Szabalyzat rendelkezése alkalmazando.

Az Osztondijas jelen szerzddés alairdsaval kijelenti, hogy a Korm. rendelet szabalyrendszerét,
valamint az Osztondijas szerzédés tartalmat — kiilonds tekintettel az Osztondijas altal véllalt
elhelyezkedési kotelezettségre (jogviszony létesitési és jogviszony fenntartasi kotelezettség),
illetve a szerzodésszegés esetén alkalmazando jogkdvetkezményekre — tovabba a Tamogato
honlapjan (https://kk.gov.hu/klebelsberg-kepzesi-osztondij) kozzétett palyazati felhivasban
(a tovabbiakban: Palyazati felhivas) és miikodési szabalyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat)
foglaltakat megismerte, megértette, €s jelen szerz6dés alairasaval magara nézve kotelezonek
fogadja el.

Az Osztondijas a jelen egyedi szerzodés alairasaval kijelenti és elismeri, hogy a Kdzpont a
részére lehetdvé tette, hogy a Szabalyzatot a szerzodéskotést megeldzoen megismerje, amely
Szabalyzatot az Osztondijas kifejezetten elfogad.

Az Oszténdijas a jelen egyedi Osztondijas szerzddés alairasaval kifejezetten elfogadja, hogy
— amennyiben az §sztondijas jogviszonyra vonatkozé szabaly masként nem rendelkezik — a
Kozpont a jelen Osztdndijas szerzédés hatalya alatthjogosult egyoldalftan modositani a
Szabalyzatot tovabba meghatarozni a \ tamogatas) folyositasanak, a kotelezd
adatszolgéltatdsnak és egyéb bejelentési kotelezettség teljesitésének, tovabba az Osztondijast
terheld kotelezettségek teljesitésének €8, azzal kapcsolates myilatkozatok megtételének
eljarasjogi szabalyait, amely szabalyok az Osztondijasra nézve kotelezek, azok nem, vagy
nem szerzodészer teljesitése stilyos.szerzodesszegésnek minosiil.

Az Osztondijas kotelezettséget véllal arra, hogy egységes, osztatlan tanarképzésben, osztott
tanarképzésben vagy tanité alapképzési szakon a tanulmanyait elhivatottan és eredményesen
folytatja, torekedve a minél magasabb tanulmanyi atlag elérésére tovabba hogy legkésébb a
zarovizsga teljesitését kovetd 6 (hat) ‘hémapon beliil végzettséget és szakképzettséget
(oklevelet) szerez, ¢s legkésobbaz oklevélmegszerzését kovetd 6 (hat) honapon beliil az arra
jogosult munkaltatoval — els6sorban_teljes munkaidés — pedagdgus munkakorre szolo
foglalkoztatasra, iranyulo jogviszonyt létesit alapfoku illetve kdzépfokli nevelés-oktatasban
(jogviszony létesitési kotelezettség)

- a Tamogato, altal" megjelolt koznevelési intézményi korbe tartozd kdznevelési
intézmeénynél torténd foglalkoztatasra,

- vagy az Osztdndijas 4ltal vélasztott olyan koznevelési vagy szakképzd intézménynél
torténé, foglalkoztatisra, amely kdznevelési intézmény a jelen Osztondijas szerzodés
alairasakor hatalyos Korm. rendelet 13. §-aban megjeldlésre keriilt,

¢€s a jogviszonyt legalabb kétszer annyi ideig fenntartja, mint amennyi idOtartamig részére

Osztondijat (jogviszony fenntartasi kotelezettség) folyodsitottak.

A Tamogat6 a Palyézati felhivds 2. szami mellékletében felsorolt teriileteken, az Osztondijas
altal a palyazat benyujtasakor megjeldlt varmegyékben, a tankeriileti kozpontok
egylttmiikodésével, a tankeriilet kozpontok altal fenntartott kdznevelési intézményekben
elérhetd betdltetlen pedagogus-allashelyek terhére ajanl fel az Osztondijas szamara allast a
Szabalyzatban ¢és a Palyazati felhivasban (annak az 4llashely felajanldsakor hatalyos
szovegallapotaban) foglaltak szerint. Az Osztondijas a jelen Osztondijas szerz6dés alairdséval
kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja, hogy a Kézpont az Osztondijas részére barmilyen
olyan allast felajanlhat, amely az Osztondijas altal megszerzett végzettséggel és
szakképzettséggel betdlthetd; az Osztondijas a részére felajanlott pedagogus-allashelyet
jogszerlien nem utasithatja vissza arra hivatkozassal, hogy szakképzettsége és végzettsége
alapjan mas munkakorben vagy mas koznevelési alapfeladat ellatasa érdekében is
foglalkoztathat6 lenne.


https://kk.gov.hu/klebelsberg-kepzesi-osztondij
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Az dszténdijas jogviszony a jelen Osztondijas szerzédés 1étrejottétdl az Osztondijast terheld
jogviszony fenntartasi kotelezettség id6tartamanak szerzodésszerli teljesitéséig tart.
Részmunkaidos foglalkoztatas esetén idéaranyosan no a foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony
fenntartési kotelezettség id6tartama.

A kapcsolattartasra iranyado részletszabalyok

A Felek jelen szerz6dés alairdsdval megallapodnak abban, hogy eltérd rendelkezés hidanyaban
a kapcsolattartas koztiik elsésorban elektronikusan torténik.

Az Osztondijas a Kozponttal a Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer
Klebelsberg Képzési Osztondij Program moduljan (a tovabbiakban: KRETA KKOP modul)
keresztiil tartja a kapcsolatot, az Osztondijas szerz8dés megkotése, annak modositésai és
megsziintetése kivételével. A KRETA KKOP modulba feltoldttyjognyilatkozat a feltoltés
idépontjaban kozoltnek mindsiil.

A Felek tovabba az elektronikus levelezési cimeken (e-mailen) keresztiil —ha az elektronikus
levelezési cimen (e-mailen) az érintett nem érheté el telefonon —tartjdk egymassal a
kapcsolatot.

A Felek jogosultak elektronikus formaban (e-mail) \is egymas részére jognyilatkozatot
kiildeni. Az e-maiben kiildott jognyilatkozat akkor minésiil kozoltnek,‘amikor az a cimzett
levelezd rendszerében elérhetévé valik. Amennyiben az Osztondijas arra kivan hivatkozni,
hogy az e-mailben kozolt jognyilatkozat vele nem kertilt kozlésregtigy e tényt 6 koteles hitelt
érdemlden igazolni.

Az Osztondijas hozzajarul ahhoz, hogy a jelenOsztondijas szerzédéssel, illetve az dsztdndijas
jogviszonnyal kapcsolatos, az Osztondijas szerz6dés modositdsaval, megsziintetésével, a
jogviszony-létesitési‘illetve jogviszony-fenntartasi kotelezettséggel, valamint az Osztondij
visszafizetési kotelezettséggel kapcsolatos jognyilatkozatot a Tamogatd vele a digitalis
allamrol és a_digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairol szolo 2023. évi CIIL
torvény (a fovabbiakban: Daptv.) szerintl tarhelyére ( a tovabbiakban: Tarhely) torténd
megkiildéssel kozdlje. Az Osztondijas tudomasul veszi — és a Tamogaté kifejezetten felhivja
erre a figyelmet —,"hogy ebben az esetben a kapcsolattartasra a Daptv. és ahhoz kapcsolodd
rendeletek rendelkezései alkalmazandok.

A Tarhelyre kiildott killdemények kezbesitesére a Daptv. 27. §-a irdnyad6. Amennyiben az
Osztondijas arra kivan hivatkozni, hogy a Tarhelyére kiildott jognyilatkozat vele nem keriilt
kozlésre, Ggy e tényt 6 koteles hitelt érdemlden igazolni.

A Daptv. 52. § (1) bekezdés b) pontja szerinti eAlairds keretszolgaltatas keretében nyujtott
mindsitett elektronikus alairassal vagy piaci szolgaltaté altal nyujtott mindsitett vagy
mindsitett tantsitvanyon alapuld fokozott biztonsagl elektronikus alairassal rendelkezo
Osztdndijas az 4ltala elektronikusan alairt jelen Osztondijas szerzédést, illetve az Osztondijas
szerz6dés modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos jognyilatkozatot az e-Papir
szolgaltatason keresztiil kiildi meg a Koézpontnak. Az e-Papir szolgaltatason keresztiil kiildott
kiildemények kézbesitésére a Daptv. és az ahhoz kapcsolodo rendeletek rendelkezései
iranyadok.

A Daptv. 52. § (1) bekezdés b) pontja szerinti eAlairas keretszolgaltatas keretében nyujtott
mindsitett elektronikus aldirassal vagy piaci szolgaltato altal nyujtott mindsitett vagy
mindsitett tandsitvanyon alapuldé fokozott biztonsagi elektronikus aldirassal nem
rendelkezé Osztondijas részére a Kozpont az altala elektronikusan alairt Osztondijas
szerz6désrdl, illetve az Osztondijas szerz8dés modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos



7.9.

jognyilatkozatrol nyomtatast kovetéen zaradékolassal készitett hiteles papiralapt kiadmanyt
postai uton kiildi meg.

A Daptv. 52. § (1) bekezdés b) pontja szerinti eAlairas keretszolgaltatas keretében nyujtott
mindsitett elektronikus alairdssal vagy piaci szolgaltaté altal nyujtott mindsitett vagy
mindsitett tantsitvanyon alapul6 fokozott biztonsagu elektronikus alairassal nem rendelkez6
Osztondijas az alairt Osztondijas szerz6dést, annak médositasait és megsziintetését postai
aton kozli a Kozponttal. Az Osztondijas altal aldirt Osztondijas szerzédés vagy annak
modositasa, megsziintetése azon a napon mindsiil k6zoltnek, amikor az azt tartalmazé postai
kiildeményt a K6zpont igazolhaté modon atvette.

7.10. A Felek megallapodnak, hogy a jognyilatkozat postai kiilldeményként torténd feladasa esetén

8.1.

8.2.

8.3.

a postai kiildeményt — fiiggetleniil attol, hogy annak atvételére milyen jogcimen vagy milyen
okbol nem kertilt sor — az elsé sikertelen kézbesités napjatol szamitott 5. (6tddik) munkanapon
kézbesitettnek tekintik amennyiben annak kézbesitését a fél altal kerabban hatalyos cimként
kozolt vagy kozhiteles nyilvantartasban szerepld cimen kisérelték meg.

Az 6sztondijra vonatkozé szabalyok
Osztondijra valé jogosultsag és az 6sztondij dsszége
Az 6sztondij Osszegét a Tamogato féléves idészakokra allapitja meg.

Az 6sztondij az Osztondijas tanulmafiyai sordn azon félévek idétartama alatt folyésithato,
amelyek sordn az Osztondijas hallgatoi jogviszonya aktiv, az Osztondijas a tdmogatashoz
sziikséges, a Szabalyzatban és a Palyazati felhivasban® meghatarozott értékelési
szempontoknak maradéktalantibmmegfelel, éshaz Osztondijas a Klebelsberg Osztondij
Bizottsig (a tovibbiakban! KOB) 4ltal meghatarozott, az adott félévre iranyadé, dsztondijra
jogositd minimum kreditindex-szintet (kreditindex sminimum szint) teljesiti (konjunktiv
feltételek). Az 6sztondijifolyositasanak feltétele, hogy azon adatok tekintetében, amely adatok
eléfeltételét képezik az 8sztondij folydsithatosagara iranyuld dontésnek, az Osztondijas az
adatszolgaltatasi kotelezettségének a Tamogato altal megjel6lt hataridOben, tartalommal és
kommunikag¢ios esatornan maradéktalanul eleget tegyen és az 6sztondij folyodsithatosaganak
feltételeinek fennallasat igazolja. Ebben a tekintetben az adatszolgaltatas teljesitésére nyitva
allo hatarid6 jogveszté hatarid6. Az 6sztondij tort félévre nem folyosithato.

Amennyiben a folyositdsinkérelemmel érintett félévre vonatkozo, a jelen Osztondijas
szerzédesbenwvagy az Osztondijas jogviszonyra alkalmazand6 szabalyban meghatarozott
feltétel nem teljesiil, igy az Osztondijas az adott félévben 6sztondijra nem jogosult. Ezekben
az esetekben a Tamogat6 az 6sztondij folyositasat az érintett félévre sziinetelteti, de az érintett
Osztondijasnak az dsztondijas jogviszonya a tovabbiakban is fennmarad. Az egyértelmiiség
kedvéeért a Felek rogzitik, hogy az 6sztondijas jogviszonyt nem sziinteti meg az a tény, ha az
adott félévben az Osztondij folyositasahoz sziikséges feltételeket nem allnak fenn. Az
Osztondijas jogviszony ebben az esetben is valtozatlan koételezettségekkel hatalyban marad,
az Osztondijas vallalt kotelezettségeit koteles szerzédésszertien teljesiteni.

Az Oszténdijas koteles

a) a személyes adatokban torténd valtozast az arra alapot ado ok bekovetkeztétdl, de
legkésébb a személyes adatban bekovetkezett valtozastol szamitott 15 (tizendt) napon
beliil (azzal, hogy a Felek személyes adatnak tekintik kiilondsen a jelen Osztondijas
szerz0dés preambulumaban megjeldlt adatokat),

b) a hallgatéi jogviszony fennallasa alatt — fliggetlentil attol, hogy az adott félévben az

Osztondijas sztondijra jogosult-e vagy sem — a jogviszony fennallasara vagy
megsziinésére, tovabba a tanulmanyra vonatkozo adatokban (ideértve kiilondsen, de nem
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10.

11.

12.

kizarolag a képzéssel, a tanulmanyi elémenettel kapcsolatos adatokat) barmely okbol
bekovetkezo valtozast legkésobb a bekdvetkezett valtozastdl szamitott 15 (tizenot)
napon beliil,

c) a tanulmanyok befejezését kovetéen a tanulmanyok befejezésével, a végzettség, a
szakképzettség, az oklevél megszerzésével, az allasfelajanlassal és a munkavallalassal
kapcsolatos adatokban barmely okbol bekdvetkezd valtozast a legkésébb a
bekdvetkezett valtozastdl szamitott 15 (tizendt) napon beliil

a Tamogatonak a Szabalyzatban meghatarozott modon bejelenteni.

Az adatszolgaltatasi, illetve az adatvaltozas bejelentési kitelezettség (a tovabbiakban egyiitt:
adatszolgaltatas ¢és bejelentési kotelezettség) teljesitésére vonatkozo tovabbi vagy
részletszabalyokat a jelen Osztondijas szerzédésen tiil az annak mellékletét képezé vagy azza
vél6 és a Kozpont dltal az Osztondijas szaméara megkiilddtt tdjékeztatd vagy kdzlemény, a
Szabalyzat, a Palyazati felhivas egyoldaluan megallapithat, a mar megéllapitott szabalyokat
modosithatja. A tovabbi vagy részletszabaly az azt kdvetd napen [ép hatalyba (amelyik
korabban bekdvetkezik), hogy azt a Tamogato6 az erreiiranyulé feliileten K6zzétette vagy az
Osztondijas részére kozvetleniil megkiildte.

Az Osztondijas kifejezetten tudomasul veszi, hogy az adatszolgaltatdsi és a bejelentési
kotelezettség (ideértve azok elnevezésétél fiiggetleniil a fentiekkel| lényegében azonos
tartalma  kotelezettséget is) nem,, vagy, nem - szerz6désszerii’ teljesitése stlyos
szerzédésszegésnek mindsiil, amely€setben a Tamogatd jogesult az Osztondijas szerzodést
azonnali hatéllyal felmondani, az Oszténdijas pedig koteles awészére folyositott dsztondij
teljes Osszegét a jelen szerzodésben foglalt feltételekkel visszafizetni.

Az adatszolgaltatas elmulasztasabol ered6 karokert, illetve egyeb jogkovetkezmeényekért az
Osztondijas tartozik feleldsséggel:

Az Osztondijast az els félévében hayi........ Ft, azaz Gsszesen .......... Ft / elso félév
Osszegli Osztondij illeti meg:

Az 6sztondij Osszegét a masodik, félévtdl kezdddéen a KOB minden tanulmanyi félév
lezarasa utan feltlvizsgalja és az arra jogosult meghatarozza az adott félévre vonatkozd
kreditindex-szintekhez kapcsolodé 6sztondij osszegeket és a kovetkezd félévre vonatkozo,
0sztondijra jogosito kreditindex minimum szintjét (kreditindex minimum szint).

A KOB, iltal ‘meghatarozott kreditindex minimum szintjét az adott félévben el nem érd
Osztondijasnak a kovetkezd félévben az dsztondijas jogviszonya — amennyiben a jelen
Osztondijas szerzédés masként nem rendelkezik — fennmarad, de &sztondijra az adott
idészakban nem jogosult.

Osztondij kiegészités a ,, Tanitsunk Magyarorszagért™ Program keretében teljesitett tényleges
mentortevékenységért

Amennyiben az Osztondijas a 2025/26. tanév elsd félévében a ,, Tanitsunk Magyarorszagért*
Program (a tovabbiakban: TM) keretében tényleges mentortevékenység lat el és ezt a
Szabalyzatban megjeldltek szerint hitelt érdemlden igazolja, Ggy a Tamogatd ezen
koriilményt az Osztondij mértékének meghatarozasa soran Osztondij kiegészités
alkalmazasaval figyelembe veszi. Ebben az esetben az 0sztondijas a 2025/26. tanév Oszi
féléveében a TM keretében ellatott tényleges mentortevékenység utan dsszesen 5 tanulmanyi
honapnyi 6sztondij kiegészitésre jogosult. Az 6sztondij kiegészités mértéke 2025/26. tanév
els6 félévében: 50.000,- Ft / tanulmanyi honap, azaz 6tvenezer forint / tanulmanyi honap.
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A 2025/26. tanév tavaszi félévében és azt kovetd tanévek féléveiben a TM keretében ellatott
tényleges mentortevékenységre tekintettel megallapithatd Gsztondij kiegészités részletes
szabalyait (igy kiilondsen arra valo jogosultsag feltételei, kapcsolatos adatszolgaltatasi és
dokumentumcsatolasi kotelezettség, 0Osztondij kiegészités megallapitasanak szabalyai,
0sztondij folydsitasa) a mindenkor hatalyos Szabalyzat tartalmazza.

Amennyiben az Osztdndijas az adott félévben 6sztondij kiegészitésre jogosult, ugy az
,,0sztondij* alatt az 6sztondij kiegészitéssel novelt 6sszeget kell érteni (azaz azon honapokra,
amely honapokra 6sztondij kiegészités jar, az 6sztondij részévé valik).

Az dsztondijas jogviszony modositasa, megsziinése és megsziintetése,
az o6sztondijas jogviszony megsziinésének jogkovetkezményei

A Tamogato jogosult az Osztondijas szerzédést egyoldalian mddositani, amennyiben a
modositds altaldnos, valamennyi Osztondijas szerzodést éfinti. Az Osztondijas jelen
szerzOdés alairasaval kijelenti, hogy a honlapon kozzétett és/vagy részére e-mailben és/vagy
a Tarhelyére megkiildott kozleményben, tajékoztatokban ‘vagy azokw, elnevezésétol
fiiggetlentil azzal egy tekintet ala es6 nyilatkozatban foglaltakat magéara nézve kételezonek
ismeri el, az abban foglaltak szerint teljesiti szerzodeéses kotelezettségeit ¢s gyakorolja az 6t
megilletd jogokat.

Az Osztondijas nem jogosult a jelen Osztondijas szerzédés egyoldalit jognyilatkozattal
modositani.

A Felek — amennyiben az Osztondijas,jogviszonyra vonatkez6 szabaly masként nem
rendelkezik — a jelen Osztondijas szerzédést kozos megegyezéssel, kizardlag irasban
modosithatjak. A Felek a szobeliwvagy a rautalé magatartassal torténé szerz6désmodositast
kifejezetten kizarjak.

A Felek kifejezetten rogzitik, hogy nem igényli a jelen Osztondijas szerz8dés modositasat a
Felek adataiban bekovetkezo valtozastovabba a 10. pontban megjeldlt 6sztondij 6sszegének
valtozasa. AdFelek kifejezetten megallapednak, hogy az egyes tanulményi félévekre a
Tamogato @ltal, megallapitott ©sztondij mertékét kozlo jognyilatkozat a jelen szerzodés
részévé valik minden kiilon erre iranyul6 jognyilatkozat vagy jogcselekmény nélkiil.

Az Osztondijas szerz6dés modosulasa

Amennyibemaz Osztondijas a foglalkoztatasi kotelezettségének (azaz jogviszony létesitési
illetve jogviszony fenntartasi kotelezettségének) a Tamogatd kifejezett irasbeli engedélye
alapjan “részmunkaidés foglalkoztatasban tesz eleget, a jelen Osztondijas szerzddés
hatarozott ideje az aranyossag szabalyai szerint — a 4. pontban és a mindenkor hatalyos
Szabalyzatban foglaltak figyelembevételével — erre iranyuld kiilon szerzodésmodositas
nélkiil is meghosszabbodik.

Amennyiben a jogviszonyfenntartési ktelezettség hatalya alatt az Oszténdijas munkaltatoja
valtozik és az j munkaltaté az Osztondij Program hatalya alé tartozé munkaltatd, gy az
foglalkoztatasi jogviszony létesitése, az athelyezés — amennyiben a Tamogatdval tortént
clozetes egyeztetéssel, hozzajarulasaval, valamint a Szabalyzatban meghatarozott
feltételekkel torténik —, nem befolyasolja az Osztondijas jogviszony létét, illetve
hatalyossagét, azonban az Osztondijas a valtozast a valtozast kovetd 15 (tizendt) napon beliil
adatszolgaltatas formdajaban, irasban koteles bejelenteni a Tamogatd részére, sulyos
szerzodésszegés terhe mellett.

Amennyiben a jelen Osztondijas szerzédésben rogzitett feltétel valamely jogszabélyra

¢s/vagy annak konkret jogszabalyhelyere torténd hivatkozassal keriil meghatarozasra, ugy a
jogszabalyhely modositasa vagy hatalyon kiviil helyezése esetén az Osztondijas szerzodés
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

érintett rendelkezésének tartalma a modosult jogszabalyi rendelkezés vagy a hatalyon kiviil
helyezett rendelkezés helyébe 1ép6 rendelkezés.

Az Osztondijas szerz6dés megsziinik:
a) az Osztondijas halalaval,
b) a Tamogatd jogutdd nélkiili megsziinésével,
¢) az Osztdndijas szerz8dés szerzédésszerii teljesiilésével,

d) jogszabalyban, illetve jelen Osztondijas szerzddésben, vagy a Szabalyzatban
meghatarozott egyéb okbol.

A Felek az Osztondijas szerzédés felmondasi id6vel torténd megsziintetésének lehetdségét
kifejezetten kizarjak.

Az Osztondijas szerzédést barmelyik fél jogosult egyoldalt, irasbeli, indokoldssal.ellatott
jognyilatkozattal, azonnali hatallyal megsziintetni(rendkiviili felmondés), ha a masik Fél a
jogviszonybol szarmazo 1ényeges kotelezettségét sulyosan megszegi, vagy egyébként olyan
magatartast tanusit, amely a jogviszony fenntartasat\lehetetlenné teszi. Felek a szobeli vagy
rautalé magatartassal torténd rendkiviili felmondast kizarjak.

Az Osztondijas az Osztondijas szetzédést — a foglalkoztatdsi jogviszony létesitését
megel6zéen is — irasban, azonnali hatallyal felmondhatja, azzal, hogy koteles a részére
kifizetett 6sztondij teljes Osszegét a szerzédés megsziinését kovetd 90 (kilencven) napon
beliil a Tamogato részére visszafizetni.

Az Osztondijas koteles a részére folyositott (amennyiben 6sztondij kiegészitésben részesiilt
ugy az Osztondijkiegészitéssel ‘névelt résszel egylitt folydsitott) Osztondij teljes, a
végzettségét és szakkeépzettségét igazold oklevelének megszerzését kovetden megkezdett
foglalkoztatas'esetén annaka jogviszony fenntartasi kotelezettség idGtartamanak teljesitett
részével idoaranyosan csokkentett fennmaradd részét, a Tamogatd részére, a szerz6dés
megsziinését kavetd 90 (kilencven) napon beliil visszafizetni, ha

a) az Osztdndijas foglalkoztatasi jogviszonya az Osztondijas 4ltal megtett egyoldalt
jognyilatkozattal, azonnali hatallyal keriil megsziintetésre,

b) “az Oszténdijas foglalkoztatisi jogviszonya az Osztondijas altal megtett egyoldalt
jognyilatkozattal, lemondassal keriil megsziintetésre,

C) a Tamogatd a jelen szerzédést az Osztdndijas szerzodésszegése miatt egyoldalt
jognyilatkozattal megsziinteti,

d)  az Osztondijas a jelen szerz8dést az abban foglalt kotelezettségeinek maradéktalan
teljesitése nélkiil egyoldalu jognyilatkozattal megsziinteti,

e) a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony vagy az Osztondijas szerzédés az Osztondijas
érdekkorében felmeriil6 okbol sziinik meg,

f) az Osztondijas sulyos szerzddésszegést kovet el,
g)  egyéb, jogszabalyban meghatarozott okbol.

Sulyos szerz6désszegésnek mindsiil kiilondsen, de nem kizarolagosan, ha az alabbi esetek
valamelyike bekovetkezik:



22.

22.1.

23.

a) az Osztondijas a tanulmanyaira vonatkozé félévenkénti adatszolgaltatasi, bejelentési,
illetve tajékoztatasi kotelezettségét 2 (kettd) egymast kdvetd félévben nem teljesiti,
vagy a végzésre, az allasfelajanlasra, a jogviszony-létesitésre, -modositasra és
megsziinésre, megsziintetésre, munkahelyvaltozasra vonatkozé bejelentési
kotelezettségének nem tesz eleget,

b)  az Osztondijas az Osztondij Program céljaival dssze nem egyeztethetd magatartast
tanusit vagy egylittmiikodési kotelezettségének nem, vagy nem szerzodésszertiien tesz
eleget,

c) az Osztondijas hallgatéi jogviszonya a tanulmanyainak befejezése elStt megsziinik,

d)  szakvaltds miatt az Osztondijas abbahagyja osztatlan tanarképzésben, osztott
tanarképzésben vagy tanito alapképzési szakon folytatott tanulmanyait,

e) az Osztondijas nem vallalja a pedagogus, illetve az altala elvégzett tamogatott
szakképesitésnek megfeleld munkakorben torténd alkalmazasat,

f) az Osztondijas nem véllal munkat a Kdzpont 4ltal megjeldlt, Vagy a Korm. rendelet
13. §-4ban meghatarozott intézményekéegyikében sem,

0) az Osztondijas foglalkoztatdsia irdnyuldo jogviszonya a jogviszonyfenntartasi
kotelezettség eltelte el6tt megsziinik
ga) az Osztdndijas altal megtettiegyoldali jognyilatkozattal, lemondassal,
gb) az Osztondijas 4ltal megtett egyoldalu jognyilatkozattal, azonnali hatallyal
(azonnali hatalyt'lemondas),
és az Osztondijas nem létesit ‘anfoglalkoztatis folyamatossagit biztositd, az
Osztdndijas szetzdés szerinti, j foglalkoztatasi jogviszonyt.

A visszafizetési kotelezettség teljesitése

Az Osztondijas, koteles avisszafizetési kotelezettségének (fiiggetleniil annak alapjdul
szolgald, az Oszténdijas szerzédés megsziinését eredményezd jogcimtdl) az Osztdndijas
szerz6dés megsztinését kovetdé 90 (Kilencven) napon beliil, kiilon felszolitas nélkiil is, a
Tamogaté bankszamlajara torténdé atutalassal eleget tenni. Amennyiben az Osztondijas
visszafizetési kotelezettségének hataridében nem tesz eleget, gy koteles a késedelmes
teljesités okam,a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény 6:48. § (1) bekezdése
szerintiy, mértékli késedelmi kamatot fizetni (fiiggetleniil az Osztdndijas szerzodés
megszinését eredmenyezd vagy annak alapjaul szolgalo jogeimtdl).

Az Osztondijas’ szerzédés megsziinik, és az Osztondijast nem terheli visszafizetési
kotelezettség,'ha

a) a Tamogatd a Tamogatonak felrohatd okbol, a képzésre tekintettel kiallitott oklevél
megszerzését koveté 6 (hat) hoénapon beliil nem ajanl fel az Oszténdijas
végzettségének és szakképzettségének megfeleld pedagogus-allashelyet az
Osztondijas altal a palyazati adatlapon megjeldlt varmegyékben miikodé intézmények
valamelyikében; azzal, hogy nem terheli a Tamogatot allasfelajanlasi kotelezettség, ha
az arra nyitva all6 hataridd letelte eldtt az Osztondijas bejelenti, hogy valamely
intézménynél az Osztondijas szerzédésnek megfeleld foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszony jott létre,

b)  aKOB elnokének dontése alapjan a Tamogatd megsziinteti az Osztondijas szerzodést

abbol az okbol, hogy az Oszténdijas életkdriilményeiben olyan, az Osztondijas altal
igazolt, az Osztondijas szerz6dés megkotését kovetden bekdvetkezett, és elére nem
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24.

24.1.

24.2.

24.3.

lathato, lényeges valtozas kovetkezett be, ami az Osztondijas Onhibajan kiviil
kovetkezett be, és amire tekintettel az Osztondijas pedagogus munkakdrben nem
alkalmazhato.

A jogviszony létesitési és/vagy a jogviszony fenntartdsi kotelezettség teljesitésének
szlinetelése

Az Osztondijas részére, az oklevelének megszerzését kovetden, a jogviszony létesitési
¢s/vagy jogviszony fenntartasi kotelezettségének sziinetelése engedélyezethetd, az
Osztondijas irasbeli, igazol6 dokumentummal alatdmasztott —a Kozpont altal az Oszténdijas
részére megkiildésre keriilé tajékoztatd szerinti — kérelmére, a KOB elnokének dontése
alapjan, ha az Osztondijas

a) allami 6sztondijas doktori képzésen tanulmanyokat folytat,

b)  tényleges katonai szolgalatot teljesit

c) egészségi koriilményei miatt szakorvosi igazolassal igazolt moden idészakosan nem
alkalmas pedagogus munkakor betdltésre,

d)  kozeli hozzatartozdjat kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szefint, mint.féallasu
apolo apolja, és ezért a kijeldlt munkakdrt betolteni nem tudja,

e) sajat jogon CSED-re, GYED-re, GYES-r€, rehabilitacios ellatasra, vagy rokkantsagi
ellatasra lesz jogosult a jogosultsag idétartama alatt,

f) a foglalkoztatasi jogviszonyanak fenndllasa alatt— az érintett munkaltato altal irdsban,
engedélyezett — fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe, a fizetés nélkiili szabadsag
idejére.

A sziineteltetésre okot ado koriilményt:

a) az a) pont esetén az allami Gsztondijas doktori képzésre torténd felvételt igazolod
dokumentummal és félévente benyujtando hallgatoi jogviszony igazolassal,

b)  ab)pont esctén a katonai szolgalatra torténd jelentkezés elfogadasarol szold hivatalos
okirattal és félévente a katonai szerv altal kiadott, a katonai szolgalat fennallasat
igazoldthivatalos okirattal,

C) a c) pontesetén félévente szakorvost igazoléssal,

d) a d) pont esetén félévente a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé hatdsag/szerv
altal kiadott, a f6allasu apoloi statuszt alatamaszto hivatalos okirattal,

e) az ) pont esctén félévente’a hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 hatdsag/szerv
dltal kiadott, az Osztondijas nevére szolo ellatdsra torténd jogosultsagot igazold
hivatales okirattal,

f) a, g) pont esetén a munkaltato altal kiadott, a fizetés nélkiili szabadsag
engedélyezeésérdl szolo irasbeli okirattal

kell igazolni. A fent meghatarozott dokumentumok hosszabb iddszakra vonatkozé igazolast
is tartalmazhatnak.

A sziinetelés megsziinik azon a napon, amely napon a sziinetelésre okot ado koriilmény
megsziinik

A sziineteltetést kivalté ok megsziinését kdvetd naptol a foglalkoztatasi jogviszony létesitési
és/vagy jogviszony fenntartasi kotelezettsége feléled, azaz az Osztdndijas annak teljesitésére
a sziinetelést kivaltd ok megsziinését kovetd naptol koteles.

Az Osztondijas koteles a jogviszony létesitési és/vagy jogviszony fenntartési
kotelezettségének teljesitésérol — a sziinetelés megsziinését kovetden — a ra iranyado
rendelkezések szerint adatot szolgaltatni. Amennyiben az Osztondijas a sziinetelés
megsziinésének napjan nem rendelkezik az Osztondijas szerzédése szerinti foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonnyal, a Kozpont kiilon felhivasa nélkiil, maga kdoteles gondoskodni a



25.

26.

27.

28.

Korm. rendelet 13. §-a szerinti munkaltatonal a sziinetelés lejartat kovetd naptol torténd
elhelyezkedésérol.

Egyéb rendelkezések — Személyes adatok kezelése

A Felek kijelentik, hogy a jelen osztondijas jogviszonyra vonatkozé rendelkezéseket
(feltételeket) a jelen egyedi Osztondijas szerzddés és annak mellékletei (ideértve az
Osztondijas altal benyujtott palyazatot is), a mindekor hatilyos Szabalyzat, a Palyazati
felhivas tovabba a Kozpont altal kiadott tajékoztatdé dokumentumok és kozlemények
(azzal, hogy az 0sztondijas szerzodés Iétrejottekor hatalyos tajékoztaté dokumentumok és
kozlemények az 6sztdndijas szerz6dés létrejottével annak mellékletévé valnak kiilon csatolas
nélkiil is; tovabbd az Osztdndijas szerzOdés hatilya alatt kiadasra keriilé tdjékoztatd
dokumentumok és kozlemények azok kiadasaval (kozzétételével) az Osztondijas szerzodés
mellékletévé valnak minden tovabbi jognyilatkozat illetve jogcselekmény nélkiil) egyiitt
tartalmazzak.

Amennyiben a jelen Osztondijas szerz6dés, a Szabalyzat illetve a Kézpont 4ltal kiadott
tajékoztatd dokumentumok, kozlemények azonos targykorre \vonatkozéy rendelkezése
egymassal 0ssze nem egyeztethetd, ugy a mindenkari,Szabalyzatban vagy a Kozpent altal
kiadott tajékoztatd dokumentumokban, kdzleményekben, (ezek koziilaz idében utolsdban)
rogzitett rendelkezés az iranyado.

A Kodzpont a Szabdlyzatot, valamint az Q8ztondijas személyes adatainak kezelésérol szo1o
adatkezelési  tajékoztatét  (a  _tovabbiakban: * Adatkezelési ¢ tajékoztatd) a
https://kk.gov.hu/klebelsberg-kepzesi-0sztondij honlapjan kézzétette.

Az Oszténdijas a jelen egyedi Osztondijas szerzddés aldirasaval tudomasul veszi, hogy a
Tamogatd az Osztondij Pfogtam. keretébenhaz Osztondijas altal a jelen Osztdndijas
szerz6déshez kapcsolodoan, az.adatszolgaltatasok soran megadott, illetve megadasra keriilé
személyes adatait az#Adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint kezeli azzal, hogy az
Osztondijas személyes, adatok kezelésérol szolo, megfeleld, eldzetes tajékoztatisa a
Tamogatd fent meghatarozott honlapjan kozzétett Adatkezelési tdjékoztatd formajaban
megtortént.

Az Osztondijas a jelen Osztondijas szerzddés alairasaval kiilon megerdsiti, hogy adatai —
kiilonosen a‘személyes adatai — kezelését tudomasul veszi, és koteles eldsegiteni az
adatkezelés jogszerusegeét.

Az Osztondijas.a jelen Oszténdijas szerzodés alairasaval kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy
amennyiben az 0sztondijas jogviszony fennallasa alatt a Tamogato helyett vagy mellett mas
jogi szemeély is jogosultta illetve kotelessé valik allashely felajanlasra, ugy a Tamogat6 az
Osztdndijas személyes adatait tovabbé az dsztondijas jogviszonnyal kapcsolatos, az allashely
felajanlas teljesitésé¢hez sziikséges adatokat tovabbitsa.

Az Osztondijas jelen egyedi Osztondijas szerzédés alairasaval kijelenti, hogy Adatkezelési
tajékoztatoban foglaltakat megismerte. Tekintettel arra, hogy a Tamogaté az Osztondijas
személyes adatait kozérdekii feladatanak (Osztondij Program miikddtetése) végrehajtdsa
céljabol végzi, a személyes adatok kezeléséhez az Osztondijas kiilon, kifejezett
hozzédjarulasa (a személyes adatok kiilonleges kategoridit kivéve) nem sziikséges. Az
Osztondijas altal benyUjtasra keriild egyes kérelmekben szereplé és azokhoz csatolt
dokumentumokban 1év6 kiilonleges személyes adatok kategoridinak kezelését a TaAmogato,
mint adatkezel6 a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlédsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl kiadott, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete 9. cikk (2) bekezdés a) pontjara figyelemmel, az érintett (Osztondijas)
kifejezett hozzajarulasa alapjan, az Adatkezelési tajékoztatoban meghatarozottak szerint
kezeli.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Az Osztondijas koteles — a félévenkénti adatszolgaltatasi kotelezettségének teljesitése
mellett — a jelen Osztoéndijas szerz8déshez kapcsolddod, év kozben bekdvetkezd személyes
adataival, tanulmanyaival, valamint az oklevelének megszerzését kovetd foglalkoztatasaval
kapcsolatos adataiban bekdvetkezett valtozasokrdl haladéktalanul, de legkésdbb a valtozast
kovetd 15 (tizenot) napon belill, irasban, a valtozast igazold dokumentum egyidejiileg
torténd csatolasaval tajékoztatni a Tamogatot. Az adatszolgaltatas, tajékoztatas vagy
bejelentési  kotelezettség nem vagy nem szerzOdésszerli teljesitése  sulyos
szerzOdésszegésnek mindsiil, annak jogkdvetkezményei az Osztondijast terhelik.

A Tamogat6 az Osztondij Program keretében jogosult az Osztondijastol — a vonatkozo
jogszabalyok és jelen Osztondijas szerzédés rendelkezései alapjan —, az Osztdndijas
személyes adatait is tartalmazo6 tovabbi dokumentumokat, nyilatkozatokat (adatszolgaltatas)
bekérni, és az azokban megadasra keriil6 személyes adatokat az Adatkezelési tajékoztatoban
foglaltak szerint kezelni. Amennyiben az Osztondijas a jelen pontban irt kotelezettségének
hatariddben nem vagy nem szerzddésszeriien tesz eleget, az sulyosnszerzodésszegésnek
minésiil, annak jogkdvetkezményei az Osztondijast terhelik.

Az Oszténdijas a jelen egyedi Osztdndijas szerzodés aldirdsaval egyidéjtileg feltétel nélkiil
hozzajarul ahhoz, hogy a Kozpont az Osztdndijassal hallgatéi. jogviszonyban 4llo
felsGoktatasi intézménytdl illetve az Osztondijassal pedagoégus munkakor betdltésére
iranyul6 jogviszonyban allo intézménytdl az Osztondijas jogviszony hatalya alad tartozo
korben adatot kérjen, igényeljen, egyuttal hozzajarul ahhoz, hogy az adatigényt a jelen
pontban megjeldlt szervezetek teljesitsék.

Az Osztondijas kijelenti, hogy a jelen Oszténdijas szerz8désben, valamint az Osztondijas
szerz6déshez kapcsolodd dokumentumokban szereplé adatai, az ott kozolt informaciok a
szerz6dés megkotésének idopontjaban a valosagnak megfelelnek.

Az Osztondijas kijelenti, hogy a jelen egyedi Osztondijas szerzédésben foglaltakat —
beleértve, a Szabalyzatot, a Palyazati, felhivast valamint az Adatkezelési tajékoztatot,
tovibba az Osztondijas. Szerzodéshez kapcsolodd dokumentumok teljes tartalmat —
megértettes€s annak rendelkezéseit magara nézve kotelezonek fogadja el, amit a jelen egyedi
Osztondijas' szerzédés alairasaval elismer, tovabba kijelenti, hogy a jogiigyletet ezzel
tartalommal kivanja létrehozni.

A Daptv:,.52. § (1) bekezdes b) pontja szerinti eAlairas keretszolgaltatas keretében nyujtott
mingsitett elektronikus alairassal vagy piaci szolgaltaté altal nyujtott mindsitett vagy
minésitett tantsitvanyon alapuld fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal rendelkezé
Osztondijas,esetében az Osztondijas szerz8dés 1étrejottére és aldirasara a jelen Osztondijas
szer6dés 36.€s,37. pontjai az irdnyadok.

A Daptv. 52. § (1) bekezdés b) pontja szerinti eAlairds keretszolgaltatas keretében nyujtott
mindsitett elektronikus alairassal vagy piaci szolgaltatd altal nyujtott mindsitett vagy
mindsitett tanasitvanyon alapul6 fokozott biztonsagu elektronikus alairassal nem rendelkezé
Osztondijas esetében az Osztondijas szerz6dés létrejottére és aldirasara a jelen Oszténdijas
szer6dés 38. és 39. pontjai az iranyadok.

A Kézpont az Osztondijas szerzédést egy elektronikus példanyban késziti el és az Osztondijas
Téarhelyére megkiildi. Az Osztondijas a Kozpont 4ltal elektronikusan elkészitett és a
Tarhelyére megkiildott szerzédést a DAP alkalmazas eAlairas szolgéltatisival vagy
mindsitett vagy mindsitett tantsitvanyon alapuld fokozott biztonsdgu elektronikus aléirassal
alairja, és az e-Papir szolgaltatdson keresztil a Kozpontnak megkiildi. A Kdzpont az
Osztondijas altal elektronikusan alairt szerzédést elektronikusan aldirja, és az Osztondijas
Tarhelyére megkiildi.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

A jelen Osztondijas szerzédés azon a napon jon létre, amely napon az alabbi egyiittes
feltételek maradéktalanul teljesiilnek:

a) az Osztdndijas a jelen Osztondijas szerzédést a jelen Osztdndijas szerz8dés 36. pontjiban

megjelolt alakisdggal alairta, és

b) az Osztondijas az altala alairt Osztondijas szerzodést legkésdbb a hataridd utolso napjan
kozolte a Kozponttal,

c) és a Kozpont az Osztondijas altal elektronikusan alairt Osztondijas szerzédést
elektronikusan aldirta, és az Osztondijas Tarhelyére megkiildte.

Az Oszténdijas altal alairt Osztondijas szerzédés a Kozponttal kozoltnek minésiil az e-Papir
szolgaltatdson kiildott killdemény cimzett ltali atvételét igazold, az Osztondijas Tarhelyén
elérhetd letoltési igazolasban megjeldlt idépontban.

A Kézpont az Osztondijas szerz8dést egy elektronikus példanybannkésziti el, elektronikusan
alairja, majd arr6l két példanyban zaradékolassal hiteles papiralapti'masolatot készit. A
Kézpont az Osztondijas szerz8dés két hiteles papiralapi masolatdt postai Gton az
Oszténdijasnak megkiildi. Az Osztondijas az Osztondijas szerzodés részére megkiildott két
hiteles papiralapi masolatat sajatkezii alairasaval latja el, majd az egyik peldanyt a
Kozpontnak postai iton megkiildi.

A jelen Osztondijas szerz8dés azon a napon jon létte, amely napon az alabbi egyiittes
feltételek maradéktalanul teljesiilnek:

a) a Kozpont az Osztondijas szerzodést elektronikusan  aléffta, rola két példanyban

zaradékolassal hiteles papiralapi masolatot készitett, és azt az Osztondijasnak postai titon
megkiildte, és

b) az Osztdéndijas a jelen Oszténdijas szerzédést a jelen Osztondijas szerzédésben megjeldlt

alakisdggal alairta, ¢s

¢) az Osztondijas az'altala alairt Oszténdijas szerzodést legkésdbb a hataridd utolsod napjan

kozolte a Kozponttal,

Az Osztondijas altal alairt Osztondijas szerzodés kozoltnek mindsiil azon a napon, amikor
az azt tartalmazo postai kildeményt a Kozpont igazolhato moédon atvette, vagy az a
Kozpontnal személyesen, az atadas-atvétel igazolasaval egyidejiileg (a Kozpont érkeztetd
bélyegzodjének elhelyezésével vagy mas, tartalmaban azzal 1ényegében egyenértékii szoveg
feltiintetésével) atadasra keriilt.

Vita esetén az Osztdndijast terheli annak bizonyitasa, hogy a 37. pont a) és b) alpontjaban
vagy a 39.pont b) ¢s ¢) alpontjaban irt feltételek bekdvetkeztek, illetve hogy mely idépontban
kovetkeztek'be. A bizonyitatlansag az Osztondijas terhére esik.

A jelen Osztondijas szerzddés a létrejottével 1ép hatalyba.

A jelen Osztondijas szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben minden esetben a magyar
anyagi és eljarasjogi szabalyok, ennek keretében kiilondsen az Osztondij Programra
vonatkoz6 mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezések, tovabba a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény, valamint az egyéb vonatkozd jogszabalyok
rendelkezései az iranyadodak.

Az Osztondijas kijelenti, hogy nagykoru, cselekviképes és a szerzédéskotési képessége
korlatozas alatt nem all, vele szemben cselekvoképesség korlatozasara iranyulo eljaras nincs
folyamatban.
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44,

45.

Felek a 34. pontban foglalt eljarasrend esetén az Osztondijas szerz8dést, annak elolvasasa és
értelmezése utan, elektronikus formaban 1 (egy) példanyban mint kinyilvanitott akaratukkal
mindenben egyezot irjak ala. Az 1 (egy) elektronikus példany mindkeét fél birtokaba kertil.

A 35. pontban foglalt eljarasrend esetén az Osztondijas szerzddést, annak elolvasasa és
értelmezése utdn mint kinyilvanitott akaratukkal mindenben egyezot irjak ala. A Kozpont az
Osztondijas szerzédést elektronikusan 1 (egy) példanyban irja ala. Az Oszténdijas a Kézpont
altal elektronikusan alairt Osztondijas szerzédésrél a Kézpont altal zaradékolassal készitett
hiteles papiralapi masolatot papiralapon, 2 (kettd) példanyban, sajat keziileg irja ala. A 2
papiralapt példany koziil az egyik az Osztondijast, a méasik a Kdzpontot illeti.

<TELEPULES>, <DATUM>/elektronikus idébélyegzé szerint

_<NEV>
Osztondijas

Budapest, elektronikus idobélyegzd szerint

<NEV>
beosztas
Tamogato

<NEV>
beosztas
Jogi ellenjegyz6

<NEV>
beosztas
Pénziigyi ellenjegyzd

A https://kk.gov.hulklebelsberg-kepzesi-osztondij honlapon elérheté a Pdlydzati felhivds,
Szabalyzat.

Az Osztondijas szerzodés mellékletei:

az Osztondijasialtal benyujtott palydzati adatlap

a beiratkozas alapjan a felséoktatasi intézmeény altal kiallitott hallgatoi jogviszony-igazolas,

a tanulmanyait 202512026. tanévben kezdd hallgato esetén a felvételi eredményt igazolo hatdarozat

a mar tanulmdanyokat folytato hallgato esetén az elozo félévi kreditindex-igazolds

a masodik felévtol teljesitendd adatszolgaltatasok sordn benyujtando adatszolgadltatds (adatvaltozast bejelenté
lap), beleértve az adatszolgaltatashoz kapcsolodo kreditindex-igazolds és hallgatoi jogviszony igazolds

az Osztondijas dltal benyujtott egyéb, a szerzédéses kitelezettség teljesitéséhez kapcsolédo adatszolgaltatds,
kerelmek, nyilatkozatok.
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