Féléves tajekoztato




Tisztelt Olvasonk!

Udvozoljik! On a KRETA Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer
féleves tajekoztatdjat olvassa. Bizunk benne, hogy tovabbra is rendszeres olvasokent
udvozolhetjik majd! Tajékoztatonkat megtalalja a KRETA Tudasbazis oldalan is.

Tisztelettel: EduDev csapat
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oViKRETA el6adasok,

oViKRETA — Csoportnapld Uj funkciok

OVIKRETA — Nevelési év zarasahoz kapcsolodo Uj funkciok
OViKRETA — PED TER - teljes funkcionalitds

Uj fejlesztés a SZIR-STAT rendszerben: Intézményi adatszolgaltatas bekiildése
Fenntartdi elfogadasra

Rugalmas Tanuldsi Utak a KRETA rendszerben

Apaczai 6sztondijprogram

A KRETA IFM-mel jaték a nyelvtanulas

Onkéntes csatlakozas az eUgyintézés Etkeztetési moduljahoz
KRETA Iskola-egészségiigyi Rendszer (IER)

KRETA — DKT eJogsi program — Uj jogosultsagi feltételek
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‘oviKRETA el6adésok

Uj funkciok bemutatasa, gyakorlati felhasznalas bemutatasa
o 2025.11.14. "Qvodai nevelés a muvészetek eszkozeivel"
Ovodapedagogusok Orszagos Szakmai Egyesulete

o 2025.11.20.  oviKRETA rendszermodul hasznalata a pedagdgusok szaméra
— Pannon Egyetem

9 2025.11.27.  NMHH - "Algoritmusok kozott — Online biztonsag és digitalis
tudatossag" - Kerekasztal beszélgetés

oviKRETA orszagos képzések

B 20250528. AzUj oviKRETA ,Csoportnapld” ismertetése, a folyamatok bemutatasa
Az Uj oviKRETA ,Csoportnapld” ismertetése, a folyamatok bemutatasa.

B3 202506.11.  PED TER - értékelés ,
A pedagogusok teljesitményértékelésének ismertetése az oviKRETA rendszerben.

B 2025.0003. A nevelésiév zarasa el6tti tudnivalok az oviKRETA rendszermodulban
A nevelési év zarasa el6tti tudnivaldk az oviKRETA rendszermodulban.

A bemutatok iranti érdeklédésiiket ezuton is koszonijiik!
Az orszagos oviKRETA képzések felvételei a linkeken visszanézhetok.
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e N MRETA — Csoportnaplo uj funkciok

Gyemekek  Cooportek  ABabmaaofisk  Sik  Beraoais  Dokumelnok-  Riponok-  TER-  Bedlilisck-  Hisbejslemicsk

Cuki szerkesztése

e ——— e Csoportnapl6 tartalmi elemek fejlesztése

F— , A Csoportnapld bejegyzés mellett tovabbi csoportnaplod elemeket lehet felvenni,
' melyek tartalma megjelenik a generalt csoportnapléban, de azok nem jelennek meg

a naptarban. Ezzel attekinthetébbé valt a naptar funkcid és az egyes

csoportnaplohoz kapcsolodo rogzitendé elemek.

A kovetkezo csoportnaplo elemek keriiltek kialakitasra:

a Hetirend |§| Nevelési feladatok

E Napirend B Szervezési feladatok

a SzUléi értekezlet E Tervezesi feladatok

Ellen6rzé latogatasok rD Feljegyzések a csoport életérd|

Minden csoportnapld elemnél listafellleten lehet megtekinteni a megtett
bejegyzéseket, elemtdl fliggd listafelllet mezdkkel s szlrési lehetbséggel.
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Csoporthoz rendelt nevel6k megjelenitése a csoportnapléban
Csoporthoz rendelt nevel6k differencialt megjelenitése a csoportnapldban,
csoportnaplé sablonban Uj placeholder elem Iétrehozasa.

a csoportban mezdében fel van sorolva és a Munkakor kategorigja Féigazgato,
lgazgato, Igazgatohelyettes, Tagintézmény-igazgato, Tagintézmenyigazgato-helyettes,
Intézményegység-vezetd, Intézmenyegyseg-vezetd helyettes vagy Pedagogus,
akkor a generalt csoportnapldban az ,Ovodapedagogusok:” mezében jelenik
meg a neve.

g Ha az alkalmazott az adott Csoport / Alapadatok almentben a Nevel6k

a csoportban mezdében fel van sorolva és a Munkakor kategoriaja NOKS, akkor
a generalt csoportnaploban a ,Nevelé-oktatd munkat kozvetlendl segitdk:”
mezd@ben jelenik meg a neve.

g Ha az alkalmazott az adott Csoport / Alapadatok almentben a Nevel6k

Ha az alkalmazott az adott Csoport / Alapadatok almentben a Nevel6k
a csoportban mezdében fel van sorolva és a Munkakor kategoridja Egyéb, akkor
a generalt csoportnaploban nem jelenik meg a neve.

)o;
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Qy&KRETA Nevelési év zarasahoz
kapcsolado uj funkciok

Nevelési év visszanyitasa funkcio kialakitasa Fenntartok részére - uj fenntartéi
szerepkor létrehozasa

Fenntartd képviseldje felhasznalok részére a Felhasznalok meni / Uj felhasznalo
hozzaaddsa (illetve Felhaszndld szerkesztése) oldal / Alapadatok / Szerepkor
mezOben kialakitasra kerdlt egy Uj checkbox érték ,Nevelési év visszanyitas kezelése”
elnevezéssel.

Ha a Fenntarto felhasznalonal a ,Nevelési év visszanyitas kezelése” checkbox be van
jelolve, elérhetéveé valik szamara a ,Nevelési évek visszanyitasa” menu az alkalmazasban.
A fenntartonak lehetésége van meghatarozott idére a lezart nevelési évet az adott
intézményéhez kapcsoldddan visszanyitni.

Nevelési év zarasakor automatikus dokumentum generalas
Ha az Intézményi adminisztrator felhasznald a Bedllitasok menu / Nevelési év zaras
fellleten az ,Aktiv nevelési év zarasa” funkciogombra kattint, akkor egy felugro ablak
jelenik meg:
»Figyelem! A Megerdsités gombra kattintva az alkalmazas automatikusan
legeneralja a kovetkez6 dokumentumokat: Csoportnaplo, Fejlédés nyomon
kovetése, Felvételi eldjegyzési naplo, Felvételi és mulasztasi naplo.”

A felugro ablakban van egy Megerdésités és egy Mégse funkciogomb.
A Mégse gombra kattintva a nevelési év nem kerll zarasra és az alkalmazas
a Nevelési év fellletre navigal.

Sedudev

Educational Development Informatikai Zrt.




A Meger@sités gombra kattintva a nevelési év lezarasra kerul és az alabbi
dokumentumok automatikusan legeneralasra kerulnek:

Csoportnaplé
B Fejl6édés nyomon kovetése
Felvételi el6jegyzési napld
P Felvételi és mulasztasi napld

A nevelési év esetleges visszanyitasat kovetd lezaraskor nem torténik automatikus
dokumentum generalas.

A Felvételi elGjegyzési naplonal a generalt dokumentumban a ,Naplo zaras idépontja”
mez&be automatikusan bekerdl az aktualis nevelési évének utolsd napja
(augusztus 31.). Ld. ,Napl6 zaras idépontja: 2025. 08. 31

Nevelési év zarasahoz kapcsolodo ellenorzések kialakitasa

Ha az Intézményi adminisztrator felhasznalod a Beallitasok menu / Nevelési év zaras
fellleten az ,Aktiv nevelési év zarasa” funkcidgombra kattint, majd a lezarast
megerdsiti, az alkalmazas ellenérzi a Csoportok / Csoport szerkesztése /
Csoportnapld tabfulon minden egyes csoportnal a ,Csoportnapld lezaras ideje”
és a ,Csoportnaplo lezaras helye” mezd&k kitoltottségét.

A nevelési év csak akkor kerllhet lezarasra, ha a ,Csoportnapld lezaras ideje’
és a ,Csoportnaplo lezaras helye” mez&k minden csoportnal ki vannak toltve.
Nevelési év zarasaval 0sszefliggésben a torzskonyvre iranyuld ellenérzés
mukodésének atalakitasa:

J

P Ha a nevelési év zarassal érintett intézményhez nincs Véglegesitett allapotu
torzskonyv, akkor egy felugro ablak figyelmeztet erre.

B A Megerdsités gombra kattintva az alkalmazas lezarja a nevelési évet és az Lezart
statusszal jelenik meg a Nevelési év zaras listafellleten.
A Mégse gombra kattintva a nevelési év nem kerdl lezarasra, az alkalmazas
a Nevelési év zaras fellletre navigal és a nevelési év statusza nem valtozik.
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'oviKRETA PED TER - teljes funkcionalitas

PED TER célok kezelésénél az elérehaladés rogzitése és fajl csatoldsa funkciok
korlatozasa

Ha a TER Egyéni teljesitménycélok, illetve az Alkalmazottak teljesitménycéljai
listafellleten egy adott, Jovahagyott statuszu célhoz kapcsoldddan - ugyanazon
nevelési évben - mar tartozik Véglegesitett statuszu vezetdi értékelés, akkor
az Elérehaladas és a Fajl csatolasa funkciok inaktivak lesznek.

P PED TER Bekiildott vezetéi értékeléseknél Szerkesztés funkcid kialakitasa:

A TER / Alkalmazottak értékelései listanézetben a Bekildott statuszu vezetdi
értékeléseknél a Megtekintés funkcié (Szem ikon) helyett elérheté egy Szerkesztés
funkcio (Ceruza ikon). A Szerkesztés funkcid a vezetdi értékelést készitd
felhasznalo részére biztositott.

¥ PED TER szempontrendszer lenyilo lista értékek moddositasa — Jogviszony
adatoknal a TER szempontrendszer lenyilo listabol elérhetd értékek modositasa
a munkakor kategoria értékéhez igazodva.

Pu PED TER sziiléi kérdéivek listanézetben rendezés funkcio kialakitasa.
PED TER mentett statuszu értékeléseknél PDF generalas funkcié médositésa.
B Jj PED TER értékelés készitésénél a célok és az intézményi szempont meglététnek

validalasa mellett azt is ellenérzi a rendszer, hogy van-e kivalasztva az értékeléshez
kdzponti szempont.
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P A validacié arra is kiterjed, hogy az értékelésre kivalasztott alkalmazott
TER szempontrendszere alapjan legfeljebb hany darab cél lehetséges (vezetdk
esetén maximum 4, egyéb alkalmazottak esetén maximum 3 darab
teljesitmeénycél lehet).

Az alkalmazott alabbi tulajdonsagainak nevelési évhez kotése tortént (azaz
minden nevelési évhez kiilon lehet értéket menteni), és a megfeleld nevelési évhez
tartozd érték jelenik meg az alkalmazas lista- és (Urlapfellletein, Excel-
illetve pdf exportjaiban:

Munkakaor kategoria
®  Munkakor megnevezés
Ertékelendd
P TER szempontrendszer
TER kozrem(ikodé
m  Ertékels vezetd
Munkarend
P Besorolas
B Meghatarozo feladatellatasi hely

Ha a vizsgalat eredményeként a lehetséges maximumnal tobb cél van rogzitve
(3 helyett 4), akkor az Alkalmazott értékelés felvitele fellleten figyelmeztetés
jelenik meg.

B Szempont valtas mentése el6tt megerdsités kérés torténik a fellleten:

A Meger6sités gombra kattintva az alkalmazas automatikusan torli az alabbiakat:
egyéni vezetSi értékelési szempontot: minden Mentett, Bekuldott
(Jovahagyas alatti), Véglegesitett (Jovahagyott), Elutasitott statuszu
célkitlzeést;
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B minden Mentett, Bekuldott vezetdi, kdzrem(ikoddi és sajat értékelést.

Az esetlegesen csatolt dokumentumok letdltésére nem lesz lehetdség. A
mUvelet  visszavonasara nincs maod, a torolt  vezetdi
szempont/célok/értékelések véglegesen torlésre kerllnek, utolagos
visszaallitasuk nem lehetséges!

wu Ez azt is jelenti, hogy az Uj TER szempontrendszernek megfeleléen az
osszes érintett félnek a teljes értékelési folyamatot eldlrdl kell kezdeni:
vezetSi szempont felvétele, célok kitlzése, beklldése és jovahagyasa,
illetve vezetdi, kozrem(ikoddi és onértékelések elkészitése, beklldése és
véglegesitése.

Megerdsités utan értesités kildése bels Uzenetben az érintett felhasznaloknak:

a TER Ertékelenddnek (akirél a szempont/cél/értékelés szol)
U az 6t értékeld TER Ertékel6knek

B Bekildott statuszu vezetdi értékelések torolhetésegének biztositasa mas vezetd altal
A Bekiildott statuszu vezetéi értékelést mas Ertékeld vezetd is megtekintheti
és torolheti. Cél, hogy az id6kozben bekdvetkezd személyi valtozasok esetén is
biztositott legyen a nem véglegesitett vezetdi értékelések torlése.

A TER Alkalmazottak értékelései listanézetben a Bekildott statuszy vezetdi
értékelések mellett elérhetd a Megtekintés és a Torlés funkcid az értékelést
rogzité személytdl eltérs Ertékeld vezetd felhasznalok szamara
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Uj fejlesztés a SZIR-STAT rendszerben:
Intézményi adatszolgaltatas bekiildése
Fenntartoi elfogadasra

A SZIR adatszolgaltatasra kotelezett oktatasi intézmények szamara mostantol
egyszerlbb, gyorsabb és atlathatobb az adatszolgaltatasi folyamat. A legujabb
fejlesztés lehetbvé teszi, hogy a SZIR-STAT adatszolgaltatas az Intézményi KRETA
fellletrél kozvetleniil a fenntarté rendszerébe keriljon tovabbitasra — egyetlen
gombnyomassal.

Mit tud az aj funkcio?

» Automatizalt kozponti bekiildés: a ,Fenntartoi elfogadasra kildés” gombbal
az intézményi adatcsomag azonnal eljut a fenntartohoz.

P Valés idejii statuszvisszajelzés: a rendszer minden belépéskor automatikusan
lekérdezi és megjeleniti az aktualis feldolgozasi allapotot.

P> Egységes adatminéség: csak teljes, hibamentes adatcsomag kildhetd be.

P> Gyors visszajelzések: a fenntartdi feldolgozds eredménye (,Elfogadva’,
,Elutasitva’, ,Javitasra visszakuildve”) azonnal lathatd.

Kozponti ellendrzés és atlathatosag: minden bekUlildés nyomon kovethetd, a folyamat
teljes mértékben dokumentalt.

Elonyok az intézmények szamara

P Megszlnik a manualis adatatadas.

P Csokken a hibalehet6ség és az atfutasi idd.

» Az adatszolgaltatas statusza mindig naprakész.

P Egységes kapcsolat jon |étre az intézményi és fenntartdi rendszerek kozott.

Eredmény
Egy modern, biztonsagos és atlathato adatbekuldési folyamat, amely megbizhato
alapot biztosit a fenntartdi dontésekhez és statisztikai feldolgozasokhoz.
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Ruaalmas Tanulasi Utak
a KRETA rendszerben

A 2025/2026-0s tanévtél a KRETA rendszerben terljes korden elérhetéek a Dobbanté
program, az Orientacios fejlesztés ¢s a Miihelyiskola képzések adminisztralasahoz
kialakitott modulok. A modulok kezelése az intézményi alapbeallitason keresztul valik
lehetdveé egy-egy csempén keresztul.

A Dobbanté program az altalanos iskolat el nem végzdéknek biztositja
az alapkompetencia fejlesztést, ahonnan a Mduhelyiskolaba lehet tovabblépni
és alapfoku végzettséget szerezni.

A Mdhelyiskola fejlesztés soran a részszakma megszerzéséhez szukséges
kompetenciak  tekintetében a tanuld6 mentoralasa, alapkészségeinek
és kulcskompetenciainak fejlesztése, palyaorientacioja, €letpalya tervezésének
elésegitését  célzo tevékenység végezhetd rugalmas tanulasszervezési
és személyre szabott oktatasi formaban. A MUhelyiskola és a Dobbanté program
a tanév rendjetdl eltér.

A Rugalmas Tanulasi Utak moduljaiban elérhet a mentorok szamara a tanulo Egyéni
Fejlédési Terve, a tanulok fejlédési folyamatanak tervezését és nyomon kovetését
segité dokumentum, amely a fejleszté értékelés elveinek érvényesitésén alapul
és gyakorlati megvalosulasat jelenti.
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Apaczai osztondijprogram

A 2025/26-0s tanévben is elindult a hatranyos helyzetii tanulokat tamogaté
Apaczai 6sztondijprogram.

Az Apaczai 6sztondij modul lehetéséget biztosit a szakképzé intézményekben
tanulo, j6 tanulmanyi eredménnyel rendelkez6 didkok szamara palyazatot
benyujtani, amelynek elbiralasa és adminisztralasa is a KRETA rendszerben
torténik.

Az idei tanévtdl bévllt a benyujtasra jogosultak kore, els6 szakma megszerzéséhez
kapcsolédéan szakképzd iskolak, illetve technikumok 9-14. évfolyaman szakmai
oktatasban részesiilo tanulok jelentkezhetnek.

Sikeres palyazast kovetéen a Juttatas menudpontban megtekinthetd a juttatas
osszege, amelyre a tanulé maximum 12 hénapra jogosult.
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A KRETA IFM-mel jaték a nyelvtanulds |

Ma mar nemcsak a fiataloknak jelent elényt a nyelvismeret: a sziilok szamara is
nélkiilozhetetlen a munkaerépiacon. A nyelvtanulas raadasul hozzajarul a kognitiv
képessegek megdlrzéséhez, és szerepet jatszhat a demencia megelézésében is.
Ebben nyujt segitséget a mesterséges intelligenciat alkalmazé KRETA Idegennyelvi
Felkészit6 Modul (IFM), amely mostantél a sziilok szamara is elérhet6.
Az alkalmazas teljesen ingyenesen, idékorlatozas nélkiil hasznalhatd mobilon
és laptopon, mindossze a sziil6i KRETA-azonositéra és jelszéra van szikség
a belépéshez.

Rugalmas tanulas a mindennapokban
A KRETA IFM ebben nyUjt segitséget: a tananyag révid, néhany perces egységekre
tagolva érhetd el, amelyet a mesterséges intelligencia tesz még hatékonyabba.
Ez a felépités illeszkedik az 0j generacidok tanulasi szokasaihoz is:
a diakok — akarcsak a szlleik — inkabb a rovid, 3-4 perces leckéket és az interaktiv,
jatékos feladatokat részesitik elényben a hagyomanyos tankonyvekkel szemben.

Nyelvtanulas élményszeriien, 6t nyelven

A KRETA IFM mostantdl a csaldd minden tagja szdmdra lehetéséget biztosit
a nyelvtanulasra. Az eddig csak diakoknak és pedagogusoknak elérheté modul mar
a sziil6knek és gondviseloknek is kinal tananyagot: angol, német, spanyol, francia,
valamint magyar, mint idegennyelv koziil valaszthatnak.
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A hozzaférés haromféle modon lehetséges, legegyszerbben a sziil6i KRETA
alkalmazasban, a Tovabbiak menipontban talalhatd Nyelvtanulas (IFM) opcio
kivalasztasaval. A belépést és a tanulas elsé lépéseit a KRETA IFM GYIK segiti.

A rendszer belépéskor szintfelmérét ajanl, majd személyre szabott tananyagot allit
ossze. A tanulas onallé tempoban haladhat, kisebb napi célkitiizésekkel.
Az Al-alapu beszédszimulacié kulonosen hatékony eszkoz: valos élethelyzeteket
modellez, a felhasznald szintjéhez igazodva fejleszti a beszédkészséget.
A motivaciot jatékos elemek — XP pontok, csillagok, oklevelek — novelik.

A KRETA IFM révén a nyelvtanulas élményszerii, motivalé6 és mindenki szamara
ingyenes lehetéség, amely konnyedén beépitheté a csaladi mindennapokba
a modern technologia segitségével.
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Onkéntes csatlakozas
az eUgyintéezeés Etkeztetési moduljahoz

A gyermekek védelmeérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(Gyvt.) 2025. julius 1-jén hatalyba lépett 21/A. § (9) - (10) bekezdései el6irjak,
hogy a KRETA Tanulmanyi Rendszert - ideértve a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011.
evi CXC. torvény, valamint a szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. torvény szerinti
tanulmanyi rendszereket is — hasznald koznevelési vagy szakképzd intézmények
esetében az étkeztetést biztositd szervek (példdul onkormadnyzatok) kotelesek
a tanulmanyi rendszer Uzemeltetgjével egyuttmikodve olyan rendszert mukodtetni,
amely a tanulmanyi rendszerrel integraltan alkalmas a gyermekétkeztetéssel
kapcsolatos Ugyintézés teljes kord lebonyolitasara. A szabalyozas célja, hogy
egységes, atlathatd és elektronikusan kezelhetd folyamatot teremtsen
a gyermekétkeztetés adminisztraciojaban.

A kotelezd bevezetés hatarideje 2026. julius 1., azonban az atallas el6készitése
mar megkezdddott. Ennek részeként jelenleg zajlik azon étkeztetési szervek
es intézmeények onkéntes csatlakozasa, amelyek a hataridd el6tt kivanjak bevezetni
a KRETA elUgyintézés Etkeztetési modult. A korai csatlakozas lehetéséget biztosit
az érintett szervezetek szamara, hogy idében megismerjék és beépitsék a rendszert
a sajat mukodésukbe, igy a kotelezd bevezetéskor mar gordulékenyen tudjak
hasznalni azt.
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Az onkéntes csatlakozas iddszakaban az intézmények és az étkeztetést biztositd
szervek szakmai tamogatast kapnak a rendszer Uzemeltetdjetdl, ezzel is segitve
a zokkendmentes bevezetést. A cél, hogy a 2026. julius 1-jéig kotelezévé vald
megoldasra minden érintett szervezet felkészulten és a gyakorlatban kiprébalt
rendszerrel alljon at, megkonnyitve ezzel a mindennapi Ugyintézést es az étkeztetési
folyamatok atlathatébb mdkodését.

A KRETA elUgyintézés Etkeztetési modul a tanulmanyi rendszerrel szoros
egyuttmuUkodésben mdakodik, és jelentés adminisztraciés konnyitést nyujt
mind az étkeztetést biztositd szervek, mind az intézmények, mind a szul6k szamara.
A rendszer lehetévé teszi az étkezések megrendelésének, lemondasanak
és nyilvantartasanak elektronikus kezelését, tovabba az adatkapcsolatnak
koszonhetéen csokkenti a hibalehetéségeket és biztositja az adatok naprakészségét.
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<Jm KRETA IER

Iskola-egészségiigyi Rendszer

— 2025. szeptember 1-jével orszagosan kiterjesztésre keriilt a KRETA

".‘ Iskola-egészségiigyi Rendszer. A bevezetést megel6z6en kozel szaz képzési alkalmat
\ tartottunk, amelyek soran a védonék és iskolaorvosok megismerhették
‘ a rendszer hasznalatat. A képzéseknek koszonhetden az iskolai egészségiigyi ellatas

szerepl6i egységes, digitalis kornyezetben kezdhették meg a tanéves munkat.

A bevezetéshez kapcsolédoan a rendszerben szamos fejlesztés tortént, amelyek
az EESZT-integracié és a mindennapi felhasznaléi munka tamogatasat szolgaljak.
2025. szeptember 1-t6l a védonok és az iskolaorvosok az EESZT-be jelentik a sajat
sziiréseikbol késziilt katalogus eseményeket. Ennek eredményeként a védénék
immar kozvetleniil is hozzaférhetnek az EESZT eKatalégus, eProfil, eBeutalo
és EHR dokumentumaihoz a KRETA IER-en keresztiil. Ez jelentés elérelépést jelent
a korabbi egészségugyi leletek, oltasok attekintésének folyamataban és a tanulok
anamnézisének megismerésében. Az Uj fejlesztések a jogszabalyoknak megfeleléen
es az ESZFK altal akkreditalva kerultek kialakitasra.

A felhasznaldi élményt és a hatékonysagot noveli, hogy a rendszerben Uj, egyszerlbb
és attekinthetébb oltdanyagvalaszto keszult, amely gyorsabba és biztonsagosabba
teszi az oltasok adminisztralasat. A védénéi alapsziirés is megujult: mostantdl
lehetéség van haromszori vérnyomasmérés adminisztralasara, ami pontosabb
adatokat biztosit és jobban koveti a szakmai el6irasokat. A feladatellatasi hely
szerinti szUr6k bevezetése szintén a napi munka hatékonysagat segiti, mivel az adatok
igy célzottabban és egyszerdbben levalogathatok.

Fzek a fejlesztések Osszességében azt eredményezték, hogy a KRETA
Iskola-egészségligyi Rendszer ma mar nemcsak orszagos lefedettséggel mikodik,
hanem egységes és megbizhatd digitalis eszkozként tamogatja a vedoéndk
és iskolaorvosok mindennapi munkajat, valamint biztositja az egészségugyi
ellatorendszer felé torténé pontos és folyamatos adataramlast.
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KRI:ETA eJogsi program — Uj jogosultsagi
feltetelek

Az eJogsi modulban mostantol mar a 16. életév betoltésével jogosultak a tanuldk az
eJogsi jelentkezésre, fuggetlentl attol, hogy melyik évfolyamba jarnak. Ez a modositas
egy fontos lépés annak érdekében, hogy a didkok korabban és rugalmasabban
kapcsolodhassanak be a kozlekedési ismeretek megszerzését tamogato
szolgaltatasokba.

Az Uj jogosultsagi feltételek bevezetésével a program célja, hogy:

P Nagyobb hozzaférést biztositson a kozlekedési ismeretekhez, kiilonosen a fiatalok
szamara, akik mar érdekl6dnek a kozlekedésbiztonsag €s a jarmUvezetés irant.

P Rugalmasabb tanulasi lehetéséget teremtsen, hiszen igy a didkok mar 16 éves
koruktol elkezdhetnek ismerkedni a kozlekedési szabalyokkal és elméleti alapokkal.

P El6segitse a tudatos és felelés kozlekedésre nevelést, vagyis a fiatalok mar
korabban megismerjék a biztonsagos kozlekedés alapelveit.

Az eJogsi modul a tanulék szamara lehetoséget biztosit:

a kozlekedési alapismeretek elsajatitasara,

az els6segélynyujtasi ismeretek megszerzésére,

az e-learning tananyagok onallé feldolgozasara,

a tanfolyamok befejezését kovetéen az elméleti vizsgakra torténd jelentkezés
€s vizsgazas lehetdsége a diakok szamara,

p valamint az oktatasi folyamat digitalis kovetésére.

>
>
>
>

A modul tdmogatja a tanulok felkészllését a jarmUlvezetdi vizsga elméleti részére,
és hozzajarul a kozlekedésbiztonsagi ismeretek hatékony, korszer( oktatasahoz.

Tovabbi informacio

Az eJogsi modul funkcidinak részletes leirasa, valamint a regisztracios és hasznalati
Utmutatok elérheték a KRETA Tudédsbézis oldalan az alabbi linken:
https://tudasbazis.ekreta.hu/display/EJOGSI/eJogsi
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»Célunk a szervezési és adminisztracids tevékenységek
szinvonalas informatikai tamogatasa.”

Tovabbi informaciok:

® https://www.edudevzrt.hu/
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